DIAGRAMOS PAGAL ANKETINIUS APKLAUSOS DUOMENIS

1. Ar atsizvelgiama j JGsy nuomone darbe?
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2. Ar jaudiate, kad darbe i8 tiesy kazka padarote?

3. Ar savarankiskas Jasy darbas?

4. Ar vir§ininkai padeda ir paremia, kai reikia?

5. Ar Jlsy bendradarbiai gerai sugyvena darbe?

6. |vairus Jasy darbas?

7. Ar priverstas skubéti, kad padarytuméte darbg?

8. Ar Jusy darbe blina sunkiy periody?

9.Ar Jusy darbas nerviskai jtemptas? |}

10. Ar Jasy darbas fiziskai jtemptas? [ ]

11. Ar manote, kad Jasy darbas svarbus ir prasmingas?

12. Ar JUsy $eima(draugas) vertina Jasy darbg?

13. Ar Jums ai$ku uz kg esate atsakingas?

14. Ar galite pats jvertinti, kada Jlsy darbas atliktas gerai ar blogai?

15. Ar JUs jauciate jtampg, nuovargj, irzluma, nerima Siomis
dienomis?

16. Ar Jis patenkintas savo darbu?

17. Ar patenkintas savo dabartiniu gyvenimu?

18. Ar paskutiniuoju metu jauciatés nejprastai pavarges? [

19. Ar Zmonés vargina?

20. Ar jasy nuotaika prislégta?

21. Ar esate nervingas?

22.Arjls jauciatés vienisas? |

23. Ar jums sunku susikaupti?

24. Ar darbo metu vartojate alkoholj, psichotropines medziagas?
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25. Ar jmonéje yra zmogus, j kurj gali kreiptis darbuotojas pagalbos,
patyres bauginima, smurta (ar darbuotojai Zino telefong arba kur jj
rasti)? |
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